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POLITICA PER LA QUALITA

La ILM.C.A. S.p.A. & un’industria conserviera che produce conserve vegetali rappresentate da pomodoro pelato,
cubettato, cubettato con spezie e passata, nei formati da 500g e 3000g, passata in bottiglia da 700 g. L’ Organizzazione
tutela e garantisce la qualita dei prodotti posti in commercio attraverso il controllo durante tutte le fasi di produzione a
garanzia della totale rintracciabilita e salubrita dei prodotti.

Gli obiettivi per strategici per I'.M.C.A. S.p.A. sono:
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la soddisfazione del cliente

la formazione il coinvolgimento del personale

la verifica sistematica che il SQ sia attuato, efficace ed efficiente nel tempo
il controllo dei costi della qualita

I'eliminazione dei difetti € non conformita

la conformita legislativa

miglioramento continuo

tutela dell’ambiente

etica e sicurezza sul lavoro

Altresi, I'Organizzazione alla luce degli obiettivi individuati e degli standard 9001:20015, 14001:2015, BRCGS versione
9, IFS versione 8, 848/2018, Halal e Koscher prevede:

la definizione di un piano strategico documentato per il miglioramento continuo della cultura della sicurezza
alimentare e della qualita del sito e si impegna, attraverso un approccio proattivo, a consolidare la consapevolezza
di tutto il personale;

la sicurezza alimentare, la qualita, la legalita e I'autenticita dei prodotti;

la definizione della struttura organizzativa e delle responsabilitd connesse alla predisposizione e all’attuazione del
Sistema in un’ottica proattiva verso la sostenibilita;

la pianificazione, la standardizzazione ed il controllo dei processi produttivi e organizzativi;

I'attenzione al cliente;

l'individuazione delle opportune azioni correttive e preventive atte a prevenire le non conformita ed a migliorare gl
standard di processo ed il Sistema Qualita e Ambiente;

'addestramento del personale, a tutti i livelli, e I'uso delle tecniche di controllo per la gestione della Qualita e
I’Ambiente e sicurezza sul lavoro;

monitoraggio della catena di fornitura sotto I'aspetto qualitativo,etico ed ambientale.

Per garantire tali obiettivi, I'Organizzazione adotta il Sistema di Gestione Qualita, Ambiente e Sicurezza (sul lavoro). La
Direzione definisce target specifici per settore individuando opportuni indicatori che ne definiscono I'andamento. Tali
obiettivi sono monitorati dai responsabili operativi e sottoposti a valutazione della Direzione in occasione delle riunioni
dedicate al riesame del sistema.

La presente Politica € divulgata a tutte le parti interessate.
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